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MORAVIA REAL

ZAKLADNI INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

Dle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd a o
volném pohybu téchto Udajl a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich Udajl) (dale také jen ,,NaFizeni GDPR")

sestavila spole¢nost IES MORAVIA REAL a.s. (identifikacni Udaje viz niZe) tento dokument poskytujici zakladni informace o zpracovani osobnich udajt

» zaméstnancl a
» uchazedl o zaméstnani.

OZNACEN{ SPRAVCE OSOBNiCH UDAJU, KONTAKTNiI UDAJE SPRAVCE

IES MORAVIA REAL a.s.

se sidlem: Ostruznicka 325/6, 779 00 Olomouc

IC: 26839881, DIC: CZ26839881

spolecnost zapsana v obchodnim rejsttiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil B, vlozka 2816

(dale také jen ,spravce”)

e-mail: recepce@moravia-real.cz
tel.: +420 581 580 510

U spravce nepuUsobi povéfenec pro ochranu osobnich udaja.
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ZAKLADNI INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

ZAKLADNI INFORMACE KE ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Ucel zpracovani

Pravni zaklad zpracovani

Kategorie dotcenych
osobnich udajt

Prijemci (kategorie)
pFijemct osobnich udaju

Doba uchovani

Evidence zaméstnancd,
vedeni souvisejici
dokumentace dle pfislusnych
pravnich predpist

e plnéni (pracovnépravni)
smlouvy uzaviené se
subjektem udaju

e plnéni povinnosti
zaméstnavatele dle
pfislusnych pravnich
predpisQ, zejména v

oblastech
o hemocenské,
ddchodové,
zdravotni

pojisténi
o daniz pfijma
o zameéstnanosti

e identifikacni

e adresni

e popisné

e identifikacni udaje
manzela/manzelky, déti

e Udaje souvisejici
s uplatnénim slev na dani
(Zivotni/penzijni poj.,
hypotéka, atd.)

e Udaje o zdravotni
zpUsobilosti

e Udaje o bezihonnosti
(Ize-li takovou informaci
od zaméstnance dle
pfislusnych pravnich
predpisl vyZzadovat)

Interni:
e povéreni zaméstnanci
spravce

Externi:

e zdravotni pojistovny,
Ceska sprava socialniho
zabezpeceni, Urad prace,
Financni sprava

e poskytovatel
pracovnélékarskych
sluzeb

e poskytovatelé
poradenskych sluzeb
(ucetni, dariové
poradenstvi, poskytovani
pravnich sluzeb advokaty
apod.)

Po dobu trvani
pracovnépravniho vztahu, po
jeho skonceni se doba a
rozsah uchovani ridi
prislusnymi pravnimi
predpisy.

Evidence zdravotni
zpUsobilosti zaméstnanci (ve
vztahu ke sjednanému druhu
prace)

e plnéni povinnosti
zaméstnavatele dle
pfislusnych pravnich
predpis

e identifikacni
e popisné
e Udaje o zdravotnim stavu

Interni:
e povéreni zaméstnanci
spravce

Externi:

e poskytovatel
pracovnélékarskych
sluzeb

Po dobu trvani
pracovnépravniho vztahu,
ddle po dobu 4 let od
skondéeni prislusného
pracovnépravnich vztahu (3
roky promlcéeci lhata + 1 rok
ke zjisténi, zdali byl zahdajen
soudni spor ohledné naroku
ze skonceného
pracovnépravniho vztahu).
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ZAKLADNI INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

Zajisténi Skoleni v oblasti
BOZP (bezpecnost a ochrana
zdravi pti praci), souvisejici
administrativa (osvédceni,
prukazy)

plnéni povinnosti
zaméstnavatele dle
pfislusnych pravnich
predpist

identifikacni
adresni
popisné

Interni:
e povéreni zaméstnanci
spravce

Externi:
e externi
poskytovatelé sluzeb
v oblasti BOZP

Po dobu trvani
pracovnépravniho vztahu,
ddle po dobu 4 let od
skonceni pfislusného
pracovnépravnich vztahu (3
roky promlcéeci lhita + 1 rok
ke zjisténi, zdali byl zahdajen
soudni spor ohledné naroku
ze skonceného
pracovnépravniho vztahu).

Evidence tykajici se
pracovnich pomucek

plnéni povinnosti
zaméstnavatele dle
pfislusnych pravnich
predpist

identifikacni
adresni
popisné

Interni:
e povéreni
zameéstnanci spravce

Po dobu trvani
pracovnépravniho vztahu,
dale po dobu 4 let od
skonceni pfislusného
pracovnépravnich vztahu (3
roky promlcéeci lhata + 1 rok
ke zjisténi, zdali byl zahdajen
soudni spor ohledné narok
ze skonceného
pracovnépravniho vztahu).

Evidence pracovni doby plnéni povinnosti identifika¢ni Interni: Po dobu trvani
zaméstnavatele dle e povéfeni zaméstnanci pracovnépravniho vztahu, po
pfislusnych pravnich spravce jeho skonceni se doba a
predpis rozsah uchovani fidi
Externi: pfislusnymi pravnimi
e externi poskytovatelé IT | predpisy.
sluzeb
Evidence tykajici se Urazl a plnéni povinnosti identifikacni Interni: Po dobu trvani

nemoci z povolani

zameéstnavatele dle

adresni

pracovnépravniho vztahu, po
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ZAKLADNI INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

pfislusnych pravnich
predpist

popisné
Udaje o zdravotnim stavu

e povéreni zaméstnanci

spravce
Externi:
e inspektorat prace
e policie CR

e zdastupce pro oblast
bezpecnosti a ochrany
zdravi pti praci

e zdravotni pojistovna

e pojistovna
zaméstnavatele (zakonné
pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu
pfi pracovnim Urazu
nebo nemoci z povolani)

jeho skonceni se doba a
rozsah uchovani fidi
pfislusnymi pravnimi
predpisy.

Evidence dovolenych a
pracovnich cest

plnéni povinnosti
zaméstnavatele dle
pfislusnych pravnich
predpis

identifikacni
adresni
popisné

Interni:
e povéreni
zaméstnanci spravce

Po dobu trvani
pracovnépravniho vztahu, po
jeho skonceni se doba a
rozsah uchovani fidi
prislusnymi pravnimi
predpisy.

E-mailovad komunikace

zpracovani je nezbytné
pro ucely opravnénych
zajmu spravce (zajisténi
efektivni a bezpeéné e-
mailové komunikace
mezi zaméstnanci a vici
tfetim osobam)

identifikacni
adresni

Interni:

e povéfeni zaméstnanci
spravce

Externi:

e externi poskytovatelé IT
sluzeb

Po dobu trvani
pracovnépravniho vztahu,
obsah e-mailové schranky
archivovan i po skonceni
pracovnépravniho vztahu.

Strana 4 (celkem 6)




ZAKLADNI INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

Kamerovy systém (evidence zpracovani je nezbytné e popisné Interni: Po dobu 72 hodin od pofizeni
pohybu osob ve snimanych pro Ucely opravnénych e povéfeni zaméstnanci zdznamu.
lokalitach) zajm( spravce (zajisténi spravce
bezpecnosti
monitorovanych prostor, Externi:
ochrana majetku) e externi poskytovatelé IT
sluzeb
Propagace Cinnosti spravce souhlas subjektu udaja e identifikacni Interni: Po dobu trvani souhlasu.
(napf. formou webovych e adresni e povéfeni zaméstnanci
stranek nebo jinych e popisné spravce
propagacnich material()
Externi:
e externi poskytovatelé IT
sluzeb
Agenda tykajici se uchazecl zpracovani je nezbytné e identifikaéni Interni: Neni-li s uchaze¢em

0 zaméstnani

pro Ucely opravnénych
zajm( spravce (ovéreni
vhodnosti uchazece pro
vykon daného druhu
prace)

pripadné také souhlas
subjektu udajl

e adresni
e popisné

povéreni zaméstnanci
spravce

pracovnépravni vztah
uzavien, dochazi bez
zbytecného odkladu

k likvidaci udajd nebo jejich
vraceni uchazedi.

Ev. také po dobu trvani
souhlasu.

Osobni Udaje nejsou predavany do treti zemé ¢i mezinarodni organizaci.

U spravce nedochdzi k automatickému rozhodovani.
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ZAKLADNI INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

PRAVA SUBJEKTU UDAJU
Subjekt udaji ma dle ¢l. 12 a nasl. Nafizeni GDPR pravo:

byt informovan o zpracovani svych osobnich udaju

na pristup k osobnim udajim

na opravu, resp. doplnéni

na vymaz

na omezeni zpracovani

na prenositelnost udajl

vznést namitku

nebyt predmétem automatizovaného individualniho rozhodovani s pravnimi ¢i obdobnymi Gcinky
podat stiznost u dozorového organu

YVVVVVVVYVYY

.....

Informativni shrnuti problematiky je dostupné zde:
https://www.uoou.cz/6-prava-subjektu-udaju/d-27276/p1=4744

INFORMACE O DOZOROVEM ORGANU

Dozorovym organem na Useku ochrany osobnich udaju je:
Urad pro ochranu osobnich udaji

Pplk. Sochora 27

170 00 Praha 7

Webové stranky: https://www.uoou.cz
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